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Repertorio determinazioni del Dirigente Scolastico
Determinazione n. 87 di data 19 agosto 2026

Numero di repertorio associato al documento come metadato
(DPCM 3.12.2013, art. 20). Data di registrazione inclusa nella
segnatura di repertorio.

Oggetto: Approvazione delle graduatorie provvisorie sull’avviso di selezione per titoli e colloquio per il
conferimento di incarichi di docenza primo anno edizione 2026-2028 e secondo anno 2025-2027
nell’ambito dei corsi di Alta Formazione Professionale presso 1’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Marconi”
di Rovereto. Determinazione della Dirigente Scolastica n. 79 del 17 luglio 2026.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 di data 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Provinciale n. 39-111/Leg di data 30 novembre 1998 -
Regolamento concernente “Autorizzazioni allo svolgimento di attivita e incarichi compatibili con il rapporto
di pubblico impiego presso la Provincia autonoma di Trento e anagrafe degli incarichi dei dipendenti
provinciali e degli enti funzionali e ss.mm.ii.;

VISTO P’art. 508 (Incompatibilita) del Decreto Legislativo n. 297 di data 16 aprile 1994 e I’art. 41 (Incarichi
aggiuntivi) del CCPL 15.10.2007 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2- bis;

VISTA la legge provinciale 6 agosto 2007, n. 5, con particolare riferimento agli articoli 22, 23 e 24, che
disciplinano la competenza degli organi all'adozione dei rispettivi atti;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia autonoma di Trento, approvato con
deliberazione della Giunta provinciale 27 settembre 2024, n. 1514;

VISTO il Decreto del presidente della provincia 12 ottobre 2009, n. 20-22/Leg. “Regolamento sulle modalita
di esercizio dell'autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative provinciali (articolo 16 della
legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5) per le parti ancora applicabili;

VISTO il regolamento UE 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
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VISTO il D. Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della
legge 5 maggio 2009, n. 42 e in particolare gli artt. da 51- 56 e 1’allegato 4/2;

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale n. 1032 del 12.07.2024 che ha approvato il “Programma
pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2024/2025 e 2025/2026", adottato ai
sensi dell'art. 22 della Legge provinciale n. 9 del 03.06.2015 approvato con la deliberazione n. 1188 del 7
agosto 2020 e s.m.i. e del relativo piano finanziario;

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale n. 1233 del 12.08.202 avente oggetto “Aggiornamento del
Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi 2024/2025 e 2025/2026",
adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge Provinciale n. 9 di data 03.06.2015 e del "Documento dei criteri e
delle modalita di finanziamento delle attivita di formazione professionale ad esclusivo finanziamento
provinciale applicabile dall'a.f. 2024/2025", adottato ai sensi dell'art. 36 della L.p. 07.08.2006 n. 5 - Legge
provinciale sulla scuola, approvati rispettivamente con le deliberazioni n. 1032 e n. 1033 del 12.07.2024 che
definisce lo Scenario e le Strategie, I’Offerta formativa, i Criteri e standard dimensionali delle singole
tipologie di percorso formativo e le Risorse finanziarie per la realizzazione dello stesso;

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale n. 1329 del 05.09.2025 di aggiornamento ed estensione di
un ulteriore anno formativo del “Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni
formativi 2024/2025 e 2025/2026", adottato ai sensi dell'art. 22 della Legge provinciale n. 9 del 03.06.2015
approvato con la deliberazione n. 1032 del 12 luglio 2024 e s.m.i. e del relativo piano finanziario;

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale n. 1330 del 05.09.2025 che ha approvato il “Documento
dei criteri e delle modalita di finanziamento delle attivita di formazione professionale ad esclusivo
finanziamento provinciale applicabile dall'a.f. 2025/2026" per l'affidamento dei servizi di istruzione e
formazione professionale previsti dai vigenti strumenti di programmazione settoriale, adottato ai sensi
dell'art. 36 della L.p. 07.08.2006 n. 5 - Legge provinciale sulla scuola - e degli art. 30, 31 del D.P.P.
1.10.2008 n. 42-149/leg.”;

VISTO [P’avviso Interno/Esterno di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di incarichi di
incarichi di DOCENZA nell’ambito dei corsi di Alta Formazione Professionale presso 1’Istituto Tecnico
Tecnologico “G. Marconi” di Rovereto, determinazione della Dirigente Scolastica n. 79 del 17 luglio 2026 e
in particolare 1’art. 4 del succitato Avviso, ai sensi del quale gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura “entro le ore 12.00 a.m. del 3 agosto 2026”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

CONSIDERATO che alla data del 3 agosto 2026 alle ore 12.00, scadenza per la presentazione delle
manifestazioni di interesse prevista dall’Avviso Interno/esterno di selezione per titoli e colloquio per il
conferimento di incarichi di DOCENZA nell’ambito dei corsi di Alta Formazione Professionale presso
I’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Marconi” di Rovereto, sono pervenute n. 46 candidature;

VISTA la nomina della Commissione di valutazione per 1’Avviso sopra indicato con Determinazione della
Dirigente scolastica n. 86 del 19.08.2026;

VISTO il Verbale della Commissione di valutazione di data 19 agosto 2026 prot. n. p_tnnbcr 19/08/2026-
0007995/4.2/ab;

VISTE tutte le disposizioni ed i criteri citati in premessa ed in particolare la legge provinciale n. 5 del 2006;
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»;

DETERMINA

1. di approvare, per quanto sopra espresso, le Graduatorie provvisorie redatte dalla Commissione di
valutazione e relative I’ Avviso interno/esterno di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di
incarichi di DOCENZA edizione 2026-2028 per il 1° anno 2026-2027 e edizione 2025-2027 per il 2°
anno 2026/2027 nell’ambito dei corsi di Alta Formazione Professionale presso I’Istituto Tecnico
Tecnologico “G. Marconi” di Rovereto, come di seguito esposto:
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Tecnico Superiore sviluppatore

software esperto in cybersecurity

Edizione 2026/2028 - 1° anno

UFO01 - Inglese 1

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Toldo Daniela 1
Giordani Roberta 2
Sancarlo Gilda 3
Smyth Anna Claudette 4
Ranieri Alfredo 5
Falcone Manhire Marina Daniela 6

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavor

o di gruppo M02.1 - Comunicazione scritta

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Tomasi Enrica

1

Carloni Dario

1

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo M02.2 - Comunicazione orale

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Tomasi Enrica

1

Carloni Dario

1

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo M02.3 - Comunicazione multimediale

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Lotti Michele

1

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo M02.4 - Lavoro di gruppo

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Tomasi Enrica

1

Carloni Dario

1

UF03 - Dinamiche e strategie aziendali M03.1 - Sicurezza sul lavoro

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Vanni Giuliano

1

UF03 - Dinamiche e strategie

aziendali M03.2 - Matematica

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Miolo Nicola

1

UF03 - Dinamiche e strategie aziendali

M03.3 - Dinamiche e strategie aziendali

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Bolner Andrea

1

UF04 - Project management

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Bolner Andrea

1

UF05 - Reti 1 M05.2 - Laboratorio su dispositivi di rete

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Tairovski Denis 1
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Rocchio Pietro

2

UF05 - Reti 1MO05.

3 - Troubleshooting

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Gamberoni Paolo

1

Tairovski Denis

2

UF07 - Programmazione WEB

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Rocchio Pietro

1

UF08 — Ingegneria del software

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Tomasi Alessandro

1

Rocchio Pietro

2

UF10 - Tecniche

di virtualizzazione

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

UF11 - Interazione uomo-macchina

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Borgogno Stefano

1

Tecnico Superiore automazione, meccatronica e robotica industriale
Edizione 2026/2028 - 1° anno

UF01 - Inglese 1

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Toldo Daniela

Giordani Roberta

Pierri Antonia

Sancarlo Gilda

Smyth Anna Claudette

Ranieri Alfredo

||| W[N]

Falcone Manhire Marina Daniela

7

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo M02.1 - Comunicazione scritta

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Carloni Dario

1

Tomasi Enrica

1

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo M02.2 - Comunicazione orale

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Carloni Dario

1

Tomasi Enrica

1

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di

gruppo M02.3 - Comunicazione multimediale

Cognome e nome

Posizione in graduatoria

Lotti Michele

1

UF02 - Tecniche di comunicazione e lavoro di gruppo M02.4 - Lavoro di gruppo
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Cognome e nome Posizione in graduatoria

Carloni Dario 1

Tomasi Enrica 1

UF03 - Dinamiche e strategie aziendali M03.1 - Sicurezza sul lavoro

Cognome e nome Posizione in graduatoria
Vanni Giuliano 1
Cognome e nome Posizione in graduatoria
Miolo Nicola 1

UFO03 - Dinamiche e strategie aziendali M03.3 - Dinamiche e strategie aziendali

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Bolner Andrea 1

UF04 - Project management

Cognome e nome Posizione in graduatoria
Bolner Andrea 1

UFO05 - PLC
Cognome e nome Posizione in graduatoria

UF06 - Pneumatica e oleodinamica

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Maule Luca 1

UF07 - Disegno meccanico

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Montalbano Stefano 1

UF08 - Lavorazioni meccaniche, M08.1 - Lavorazioni CNC

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Moretti Alessandro 1

UF09 - Impianti elettrici

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Zerpelloni Luca 1

UF10 - Meccanica applicata 1, M10.1 - Direttiva macchine

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Vanni Giuliano 1

UF11 - Azionamenti elettrici

Cognome e nome Posizione in graduatoria
Barcaro Massimo 1
Manconi Matteo 2
Campostrini Alessio 3

CERTIFIED =y CERTIFIED o)
o |
IS0 21001 i IS0 9001 i

rErETe




Tecnico Superiore sviluppatore software esperto in cybersecurity
Edizione 2025/2027 - 2° anno

UF12 - Inglese 2

Cognome e nome Posizione in graduatoria
Toldo Daniela 1
Giordani Roberta 2
Smyth Anna Claudette 3
Falcone Manhire Marina Daniela 4

UF13 - Programmazione 2

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Rocchio Pietro 1

UF15 - Applicazioni WEB

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Rocchio Pietro 1

UF 17 Sicurezza informatica

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Lenti Paolo Francesco 1

UF 18 Basi di dati

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Boschi Luca 1

Tecnico Superiore automazione, meccatronica e robotica industriale
Edizione 2025/2027 - 2° anno

UF12 - Inglese 2

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Toldo Daniela 1

Giordani Roberta

Pierri Antonia

2
3
Smyth Anna Claudette 4
5

Falcone Manhire Marina Daniela

UF14 - Reti e bus di campo

Cognome e nome Posizione in graduatoria
Berti Eugenio 1
Todesco Patrick 2

UF16 - Robotica e sistemi di visione

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Cesarini Andrea 1

UF16 - Robotica e sistemi di visione

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Cesarini Andrea 1

UF17 - Meccanica applicata 2

Cognome e nome Posizione in graduatoria

"
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UF17 - Meccanica applicata 2

Cognome e nome Posizione in graduatoria

UF18 — Sistemi automatici

Cognome e nome Posizione in graduatoria
Battistotti Gianni 1
Cesarini Andrea 2

UF18 — Sistemi automatici

Cognome e nome Posizione in graduatoria

Battistotti Gianni 1

2. di pubblicare il presente atto come stabilito all’art. 5 del citato avviso di selezione ovvero all’indirizzo
https://mat.tn.it/, nella sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale;

3. di precisare che, come indicato nell’ Avviso di selezione in oggetto, la pubblicazione della graduatoria ha
valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro
il termine massimo di n. 15 giorni dalla pubblicazione;

4. di precisare che la graduatoria provvisoria diventa definitiva allo scadere del termine indicato nel
precedente punto, ovvero dal momento della decisione sull’eventuale reclamo e ha validita per il periodo
di attuazione del progetto;

5. di precisare che la selezione ha luogo anche in presenza di una sola candidatura;
6. di dare atto che ’incarico sara disciplinato mediante contratto di collaborazione;

7. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 8 comma 4 del
regolamento di attuazione della L.P. 7/1997 e ss.mm.ii. approvato con D.P.G.P. n. 6/78/Leg. di data 26
marzo 1998 e che, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, avverso la presente
determinazione € ammesso:

- reclamo al Dirigente Scolastico entro il periodo di pubblicazione di 15 giorni, ai sensi dell’art. 14,
comma 6, del D.P.G.P. 18 ottobre 1999 n. 13-12/Leg.;

- ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento entro 60 giorni da
parte di chi vi abbia interesse ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104;

- in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del
D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199.

La Dirigente Scolastica
Daniela Depentori

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia
dell'originale informatico firmato digitalmente, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in conformita alle
Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, e 71 D.Lgs. 82/2005). La
firma autografa e sostituita dall'indicazione a stampa del
nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993).

Al presente atto si da pubblicita mediante pubblicazione sul sito della scuola in applicazione dell’art. 31 e sequenti della L.P. n. 23/1992.
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